
 

Kaiser Partner betreut anspruchsvolle HNWI und UHNWI Kunden weltweit in fokussierten Kernmärkten und 
unterstützt verantwortungsbewusst die langfristige Sicherung und Entwicklung der anvertrauten Vermögen. 
Dies erfordert eine ganzheitliche und langfristig ausgerichtete Beratung. Unsere 200 Mitarbeiter in Treuhand 
und Private Banking arbeiten in interdisziplinären Teams an nachhaltigen, steuerkonformen Lösungen in 
Vaduz und Zollikon. Wir beobachten laufend globale Entwicklungen und integrieren zukunftsweisende The‐
men wie Responsible Investing in unsere Überlegungen. 
 

Die Kaiser Partner Trust Services Anstalt sucht in Vaduz für den Kernmarkt „Anglo‐Saxon Countries“ einen 
proaktiven 
 

Trust Officer (m/w) mit juristischen Erfahrungen 

 

Ihre Aufgaben 

 Freude an der Akquisition und Unterstützung in der Akquisition im Team und mit unseren Bankern 
 Selbstständige Gründung und Administration von Kundenstrukturen 
 Verantwortungsvolle und ganzheitliche Beratung der Kunden im Team unter Berücksichtigung der 
Rechtslage in den für den Kunden und seine Familie relevanten Ländern 

 Fallweise Übernahme von Organfunktionen in Kundenstrukturen 
 Aktives Verfolgen der rechtlichen, wirtschaftlichen und politischen Entwicklungen im Kernmarkt 
 Mitwirkung in Projekten 
 Administrative Unterstützung innerhalb des Teams / Stellvertretung im Team  

 
Ihr Profil 

Sie verfügen idealerweise über ein juristisches Studium sowie mindestens zwei Jahre Berufserfahrung, 
vorzugsweise in den Bereichen Finanzdienstleistung, Buchhaltung oder Steuern und mit direktem Kun‐
denkontakt. Sie besitzen zudem Kenntnisse in FL‐ und ausländischem Gesellschafts‐ und Steuerrecht so‐
wie die für die Nachfolgeplanung relevanten Rechtsgebiete in den Zielmärkten (Eherecht, Erbrecht, IPR, 
conflict law, etc.). Zusätzliche Kenntnisse in Fragen der umfassenden Vermögensverwaltung und der 
Vermögensstrukturierung runden ihr Ausbildungsprofil ab. Im Weiteren verfügen Sie über eine einwand‐
freie schriftliche und mündliche Ausdrucksweise in Deutsch und sehr gute mündliche und schriftliche 
Kenntnisse der englischen Sprache. Weitere Sprachkenntnisse sind von Vorteil. 
 
Sie sind eine innovative, kommunikative, vertrauenswürdige und initiative Persönlichkeit, denken kommer‐
ziell und sind stark in der Organisation. Ganzheitliches Denken, Teamgeist und hohes Tempo motivieren Sie. 
Mit Sachverstand treffen Sie auch unter Zeitdruck die richtigen Entscheidungen. Dabei beweisen Sie strategi‐
sches Verständnis und denken und handeln unternehmerisch im Rahmen der Gruppen‐ und Unternehmens‐
ziele.  
 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
 
Ihr Kontakt für weitere Informationen:  
Nicole Guye, Director Human Resources, Pflugstrasse 12, 9490 Vaduz, Liechtenstein,  
Tel. +423 236 54 13, nicole.guye@kaiserpartner.com, www.kaiserpartner.com 


